MUNICIiPIO DE PINHAL DA SERRA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
EDITAL N° 02/2023 DE RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2023

JOSE ROBISON RODRIGUES DUARTE, prefeito municipal de Pinhal da Serra, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas, e nos termos do Artigo 37 da Constitui¢dao
Federal ¢ Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO o EDITAL N° 02/2023 DE RETIFICACAO
ao EDITAL DE ABERTURA N° 01/2023, conforme segue:

I- Retifica-se o preambulo do Edital de Abertura que passa a vigorar com a seguinte redacio:

JOSE ROBISON RODRIGUES DUARTE, prefeito municipal de Pinhal da Serra, no
uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas, e nos termos do Artigo 37 da Constitui¢ao
Federal ¢ Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estio abertas as inscri¢gdes para o
CONCURSO PUBLICO, sob o Regime Estatutario, destinado ao provimento de cargos e a
formac¢do de cadastro de reserva para vagas que venham a surgir em cargos de nivel fundamental,
médio e superior do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio de Pinhal da Serra,
com execugdo técnico-administrativa da empresa SC TREINAMENTOS; regendo-se das normas
contidas na Lei Municipal n°® 171/2003 que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Municipal n® 566/2010 que estabelece o Plano de Cargos e Fungdes Publicas do
Servidores Municipais, no presente edital e pelas demais legislagcdes pertinentes.

I1- Retifica-se o cronograma do edital a fim de prever 3 dias 1teis de prazo de recursos, sendo
que passa a vigorar da seguinte forma:

08/11/2023 Publicagdo do Edital.

13/11/2023 até as

23h59min do dia PERIODO DE INSCRICOES.

27/11/2023
Prazo para envio eletronicamente no site
https:/portal.sctreinamentos.selecao.site através da “Area do Candidato” de

27/11/2023 laudo médico para candidatos com deficiéncia e para pedido de condicdes
especiais para a realizagdo das provas objetivas, conforme itens 3.9 e 4.2 deste
edital.

;g;ﬂgg;g | Prazo para impressao do boleto e para pagamento da taxa de inscricao

04/12/2023 Publicacdo da relacao de inscritos e divulgacao do local de provas

05/12/2023 | Prazo para recurso contra o indeferimento de inscri¢ao

07/12/2023

08/12/2023 Julgamento dos recursos contra o indeferimento de inscri¢ao

09/12/2023 DATA PROVAVEL PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
Publicacdo do gabarito provisorio no site

10712/2023 https://portal.sctreinamentos.selecao.site

11/12/2023 a Prazo para recurso contra questdes e gabarito

13/12/2023



https://portal.sctreinamentos.selecao.site/
http://www.scconcursos.com.br/
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19/12/2023 Julgamento dos Recursos contra questdes e gabarito e Publicacdo do Gabarito
Oficial e Publicagdo das Notas da Prova Objetiva
20/12/2023 a -
23/12/2023 Prazo para recurso contra Notas da Prova Objetiva
Julgamento dos Recursos contra Notas da Prova Objetiva e Convocagdao dos
05/01/2024 . S -
candidatos para realizacdo das Provas Préticas.
06/01/2024 DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS
09/01/2024 Publicacao das notas das Provas Praticas e da Classificagdo Provisoria
10/01/2024 a | Prazo de Recursos contra notas das Provas Praticas ¢ da Classificagdo
12/01/2024 Provisoria
16/01/2024 Julga‘m,er‘lto dos Recursos contra notas das Provas Praticas e da Classificagdo
Provisoria
A partir de ~ .
16/01/2004 Homologacao do Resultado Final

ITI- Retifica-se a habilitacio minima e o valor da taxa de inscricio do cargo de Agente
Comunitario de Satide no quadro do item 2.1 do Edital de Abertura que passa a vigorar
conforme segue, em cumprimento ao disposto no artigo 6°, I, da Lei Federal n° 11.350/2006,
com redacio dada pela Lei Federal n° 13.595/2018:

Carga Tipos de Valor da
Cargo/Funcio Vagas | Horaria | Habilitacio Minima Salario R$ Prova Taxa de
Semanal Inscricao
Ensino Médio Completo e curso de
Agf:nte Comunitario de B 01 40h forma(;'ao inicial, com - 1.54344* | Objetiva | R$ 139,20
Saude — Serra dos Gregorios aproveitamento, com carga horaria
minima de quarenta horas

IV- Retifica-se o item 4.1 e inclui-se o item 4.1.1 no Edital de Abertura que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

4.1. As pessoas com deficiéncia, ¢ assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico,
desde que as atribui¢des do cargo pretendido sejam compativeis com as suas deficiéncias e a elas
serdo reservadas um percentual de 5% (cinco por cento), de acordo com o art. 37, inciso VIII da
Constitui¢do Federal e com o Decreto Federal n® 9.508/2018 (Art. 1°, § 1°). E responsabilidade do
candidato avaliar as func¢des dos cargos.
4.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de 5% resultar em nimero fracionado, igual ou superior a
0,5% (meio ponto percentual), este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

V- Inclui-se o item 4.10 no Edital de Abertura conforme segue:
4.10. A publicagdo da Classificagao Final serd realizada em 2 (duas) listas. A primeira lista contera

a classificacdo de todos os candidatos aprovados, incluindo os candidatos com deficiéncia; a
segunda lista conterd exclusivamente os candidatos com deficiéncia.
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VI- Retifica-se 0 6.3 do Edital de Abertura que passa a vigorar com a seguinte redacao:

a) Para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Fiscal Ambiental, Fisioterapeuta, Monitor de
Educacao Infantil e Oficial Administrativo:

PROVA DISCIPLINAS NUMERO DE VALOR DE TOTAL POR
OBJETIVA QUESTOES | CADA QUESTAO | TIPO DE PROVA
Lingua Portuguesa 10
Conhe’01.mentos Matematlca : 5 0.20 4,00
Basicos Conhecimentos Gerais e 5
Atualidades
Conhemrmentos Conhecnpent(zs Técnicos do cargo, 20 0.30 6.00
Especificos Legislagdo e Informatica
TOTAL 40 10,00
b) Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas Pesadas:
PROVA DISCIPLINAS NUMERO DE VALOR DE TOTAL POR
OBJETIVA QUESTOES | CADA QUESTAO | TIPO DE PROVA
Lingua Portuguesa 10
Conhe?m.mentos Matema‘uca : 5 025 5.00
Basicos Conhecimentos Gerais e 5
Atualidades
Conhemrmentos Conhecimentos Tecn1~cos do cargo e 10 0,50 5.00
Especificos Legislacdo
TOTAL 30 10,00

VII- Inclui-se o item 6.13.6 no Edital de Abertura conforme segue:

6.13.6. Os envelopes de provas contendo os cartdes-resposta da prova objetiva serdo abertos e
corrigidos em ato publico presencial, filmado, a ser realizado as 14 (quatorze) horas do dia 18
de dezembro de 2023 na Sede Administrativa da SC Treinamentos, sediada na Rua Barao do
Rio Branco, 471, Bairro Imigrantes. Timb6 — SC.

VIII- Retifica-se o item 9.1.2 do Edital de Abertura que passa a vigorar com a seguinte

redacio:

9.1.2. Do indeferimento do pedido de inscricdo e-de-tsencao-de-taxa-de-insericdo;

VIII- Retifica-se o item 10.11 do Edital de Abertura que passa a vigorar com a seguinte
redacio:

10.11. O chamamento do candidato ocorrerd através de publicagdo de edital no mural oficial e nos
orgdos oficiais de publicacdo de atos do municipio e eventualmente através de contato por telefone
e/ou e-mail e o candidato terd o prazo de 10 dias corridos, a contar da convocagao, para entregar sua
documentac¢ao, sendo que a posse devera verificar-se no prazo de até 30 (trinta) dias a partir da data
do ato de nomeacgao. Se a posse ndo se der dentro do prazo previsto, a nomeacao serd declarada sem
efeito por ato do Prefeito.

10.11.1. A admissdo dos candidatos aprovados dar-se-4 conforme legislacdo vigente do

Municipio de Pinhal da Serra.
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IX- Os demais itens do edital seguem inalterados.

Pinhal da Serra (RS), 17 de novembro de 2023.

JOSE ROBISON RODRIGUES DUARTE
Prefeito Municipal

ANDERSON DE JESUS COSTA
Secretario Municipal de Administragao e Financas
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