PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS

Prefeitura Municipal de Pinhal da Serra
Obra: Unidade Basica de Saude Serra dos Gregorios
Pinhal da Serra - RS

Tabela 12: Resumo de Mdo de Obra Mensalista

CODIGC DESC

Al INSS
A2 SESI
A3 SENAI
A4 |INCRA
A5 SEBRAE
A6 | salario Educagdo
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
e i | 800%
A9 SECONCI 1,00%
B |cRurOB '
B1 Repouso Semanal Remunerado Nio incide
B2 |Feriados _ ' Ndo incide
B3 Auxilio-Enfermidade 0,69%
B4 |13eSaldrio - 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,06% .
B6 | Faltas Justificadas s ' 0,56%
B7 Dias de Chuvas - N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,09%
B9 Férias Gozadas 7,29%
B10 | Saldrio Maternidade R 0,02% J
| GRUPO C
o a Aviso Prévio Indenizado il L a50%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11%
"C3 | Férias Indenizadas+1/3 i e  3,03%
Cc4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3,74%
¢5 | Indenizagdo Adicional _ A - 0,38%
D GRUPOD
D1 | Reincidéncia de A sobre B R s b  6,44%
Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado + Reincidéncia de FGTS sobre 0,40%
Aviso Prévio Indenizado "
SUB-TOTAIS (GERAL) 3780% | 17,04% | 11,76% 6,84%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS scra\snsosnmmo MES 7344% |
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